ELAZIG iLi 2017 YILI NORM KADRO FAZLASI OGRETMENLERIN

BASVURU VE ATAMA DUYURUSU
1-11 - 1lge emrindeki ve egitim kuramlarindaki Ihtiyag (norm kadro) fazlasi olan dgretmenlerin,
17/04/2015 tarihli ve 29329 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Ogretmen
Atama ve Yer Degistirme YoOnetmeliginin 53. maddesi dogrultusunda; asagida belirtilen atama
takvimine gore basvurulari alinacak ve atamalar1 gergeklestirilecektir.

2-Atamalar, ekli takvimde de goriildiigii iizere, tek asamali olarak yapilacaktir. il - Ilce emrindeki
ve egitim kuramlarindaki ihtiyag¢ fazlasi 6gretmenlerin bagvuru ve atamalari, tercihleri ve hizmet
puani istliinliigline gore alanlarinda 6gretmen ihtiyaci bulunan egitim kurumlarina yapilacaktir.
Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin 53. Maddesi’nin 3.
Alt Bendinde, Norm kadro fazlasi olarak belirlenen 6gretmenler; oncelikle gérevli olduklar
yerlesim yerindeki ya da il¢edeki egitim kurumlar1 olmak tizere il i¢inde alanlarinda norm kadro
acig1 bulunan egitim kurumlarina tercihleri de dikkate alinarak hizmet puani istiinliigiine gore
atanir denilmektedir. Tercih siralamasi yapilirken oncelikli olarak kadrosunun bulundugu
yerlesim yeri, kadrosunun bulundugu ilge ve il geneli olarak siralanmasi gerekmektedir. Aksi
durumda yapilan tercihler dikkate alinmayacaktir.

3-Atama degerlendirmeleri hizmet puan1 esasina gore yapilacagindan, hizmet puanlar1 22.11.2017
tarthinde 11 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan belirlenmistir. Belirtilen tarih itibariyla hizmet
puaninda goriilebilecek eksiklik veya aksakliklar hakkinda yapilan hakli itirazlar
degerlendirilecektir.

4-ihtiya¢ (norm kadro) fazlasi konumundaki dgretmenler "EK-1 Bagvuru Formunun kullanarak,
ilan edilen egitim kurumlarindan en fazla 20 tercihte bulunabileceklerdir. Bu kapsamda gorev
yeri degistirilen 6gretmenlerin yer degistirme islemleri iptal edilmeyecektir. A¢ik norm kalmasi
halinde re’sen atama yapilabilir, 6gretmenlerimizin bu hususu g6z Oniinde bulundurmalari
gerekmektedir.

5-Norm a¢ig1 olarak ilan edilen egitim kuramlarina yargi karari, sorusturma, atama iptali,
bakanlik atamasi,..vb. nedenlerle atama yapilmasi durumunda bu egitim kurumlarma atama
yapilmayacaktir.

6-Atama islemleri, i1, ilce emrindeki ve egitim kurumlarindaki ihtiya¢ (norm kadro) fazlasi
ogretmenleri kapsadigindan normun i¢inde olan 6gretmenlerin bagvurularinin génderilmemesi, bu
konuda gerekli hassasiyetin gosterilmesi gerekmektedir.

7-Bilisim Teknolojileri 6gretmenlerinin Talim ve Terbiye Kurulu Kararina uygun olarak tercihte
bulunmalar1 gerekmektedir. (Bilisim Teknolojileri alan 6gretmenlerinden “Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Ogretmenligi”, “Matematik-Bilgisayar Boliimii”, “Istatistik ve Bilgisayar
Bilimleri”, “Bilgisayar Teknolojisi Bolimii/Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri Boliimii”
ve “Bilgi Teknolojileri” mezunlari, mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarini tercih
edemeyecektir.)

8-Fen ve Sosyal Bilimler Liselerine atamalar, MEB. Ogretmen Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeliginde belirtilen hiikiimlere gore yapilacagindan, bagvuru yapacaklarin Yonetmelikte
belirtilen kriterlere uygun olarak bagvuruda bulunmasi gerekmektedir. Aksi durumda yapilan
tercihler dikkate alinmayacaktir. (Fen Liseleri ile Sosyal Bilimler Liselerine daha 6nce atanmig
olup bu gorevlerinden ayrilanlar ayrildiklari tarihten itibaren aradan bes yildan fazla siire
geememis olmasi sartiyla bu egitim kurumlarini tercih edebilecektir.)

9- Spor Liselerinin Beden Egitimi Ogretmenleri ile Giizel Sanatlar Liselerinin Miizik ve Gorsel
Sanatlar Ogretmenlermm atamalar1 MEB. Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginde
belirtilen hiikiimlere gore yapilacagindan, basvuru yapacaklarin Yonetmelikte belirtilen kriterlere
uygun olarak basvuruda bulunmasi gerekmektedir. Aksi durumda yapilan tercihler dikkate
alinmayacaktir. (Spor liseleri ve giizel sanatlar liseleri disindaki egitim kurumlarinda gorevli
gorsel sanatlar, miizik ve beden egitimi alan 6gretmenlerinden daha once ilgili mevzuatina gore
spor liseleri ile gilizel sanatlar liselerine atanmis olanlar, ayrildiklar tarihten itibaren aradan bes
yildan fazla siire gegmemis olmasi sartiyla bu egitim kurumlarini tercih edebilecektir.)

10-Zorunlu Hizmetini yapan ihtiyag fazlasi 6gretmenler, oncelikle zorunlu hizmet alanindaki
egitim kurumlarin1 tercih edebilecektir. Bu kurala uymayanlarin tercihleri dikkate alinmayacaktir.
(Bransinda, Zorunlu Hizmet alanlarindaki bos kadro bulunmasi durumunda zorunlu hizmete tabi



olmayan kurumlarin tercih edilmesi durumunda serbest bdlgeye ait tercihleri gecersiz
sayilacaktir.)

11-Ogretmen ihtiyact bulunan ekli listedeki egitim kurumlari, kurum miidiirliikleri tarafindan
kontrol edildikten sonra goriilebilecek eksiklik ve aksakliklar Midiirligiimiize resmi yazi ile
bildirilmesi gerekmektedir.

12-Bilim ve Sanat Merkezine atama yapilamayacagindan tercih edilmeyecektir.

13- Ayliksiz izinli olan ihtiya¢ (norm kadro) fazlasi dgretmenler, atanmalar1 halinde ayliksiz
izinlerini kesip goreve baslayacaklarin1 beyan ettikleri takdirde bagvuru yapabilecektir.

14-Bagvuru belgelerinin titizlikle incelenmesi, yukarida belirtilen kriterlere uygun bagvuruda
bulunmayanlarin tercih formlarmm Midirligimiize gonderilmemesi, bu konuda gerekli
hassasiyetin gosterilmesi gerekmektedir.

15-Gergek dis1 beyanla tercihte bulunanlarin atamalar1 yapilmayacak, yapilsa dahi iptal
edilecektir. Sorumluluk oncelikle tercihte bulunacak Ogretmenlerin, sonra da bagvurularin
kontrol/onay yetkisine sahip okul ve ilge yoneticilerinin olacaktir.

16-Atamalarla ilgili is ve islemlerin takvim dogrultusunda, tam, dogru ve zamaninda
gergeklesmesinden egitim kurumu miidirlikleri ve ilge milli egitim miidiirliikleri sorumlu
olacaklardir.

17-11 iginde sorusturma sonucu gorev yeri degistirilen 6gretmenler, 3 yil gegmeden daha dnce
gorev yaptiklar1 egitim kurumuna veya ilgceye atanmak Tlizere yer degistirme isteginde
bulunamayacaktir.

18-Atama sonuglari, Valilik Onaymdan ¢iktiktan sonra, Miidiirligiimiiziin web sitesinde
yayimlanacagindan takibinin internet tizerinden yapilmasi (0gretmenlerin, sonuglart égrenmek
icin Miidiirligtimiizii stirekli telefonlarla aramamasi, ya da bizzat Miidiirliigiimiize gelmemeleri
/ydnlendirilmemesi) gerekmektedir.

19-Atamalar gergeklestikten sonra iptal edilmeyecektir.

20-Atamas1 gergeklesen ilge emrindeki ve egitim kuramlarindaki ihtiyag (norm kadro) fazlasi
ogretmenlerin gorevlerinden ayrilma ve goreve baslama islemlerinin, 7201 Sayili Tebligat
Kanununa gore yapilarak MEBBIS kayitlarina islenmesi gerekmektedir.

21-Yukarida belirtilen agiklamalarda yer almayan hususlarda Milli Egitim Bakanlhig Ogretmen
Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin ilgili hiikiimleri esas alinacaktir.

BASVURU VE ATAMALARA ILISKIN TAKVIM

Egitim kurumunda ve ilge emrinde ihtiyag (norm kadro) fazlasi durumunda bulunan
Ogretmenlerin, ayni ilge igerisindeki alanlar1 itibariyle Ogretmen ihtiyaci bulunan egitim
kurumlarina tercihleri ve hizmet puani iistiinliigiine gore atanmalari.

Ogretmen ihtiyact bulunan egitim kurumlari ile bagvuru ve 27 Kasim — 28 Kasim 2017 mesai
atama kriterlerinin duyurulmasi, Teblig/Tebelliig bitimine kadar

Basvuru 29 Kasim — 01 Aralik 2017

Egitim Kurumu Midiirliikleri tarafindan Ilge Milli Egitim
Mudirliiklerine gonderilen "Basvuru Formlarmm il Milli 05 Aralik 2017 kadar
Egitim Miidiirliigiine Teslim Edilmesi.

12 Aralik 2017

(MEBBIS’ te olusacak
aksakliklar nedeniyle bu tarihte
degisiklik yapilabilecektir.)
Egitim-Ogretimin kesintiye
ugramamasi i¢in aktif gorev alan
O0gretmenler somestr tatilinde,
digerleri 7201 Sayil1 Tebligat
Kanununa gore ayrilis-
baslayislarini yapacaklardir.
INSAN KAYNAKLARI SUBE MUDURLUGU- (Ogretmen Atama)

Atama

Goreve Baslama
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