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Konu : Ilk Defa Yéneticilige Basvuru
DAGITIM YERLERINE

flgi a)Milli Egitim Bakanligina Bagli Egitim Kurumlarina Yo6netici Se¢gme ve Gorevlendirme
Y 6netmeligi.
b)2022 Y1l Milli Egitim Bakanligina Bagl Egitim Kurumlarina Ilk Defa Y&netici
Gorevlendirme Takvimi.
flgi (a) da kayith Yonetmeligin;
MADDE 26 — (2) Soézlii sinavda basarili olan adaylardan miidiir, miidiir basyardimcis1 veya miidiir

yardimcist olarak ilk defa gorevlendirilmek isteyenlerin basvurulari elektronik ortamda alinir.
Basvurular, yoneticilik unvanlarindan yalnizca biri igin yapilabilir.

(3) Miidir, midir bagyardimcisi veya midir yardimcisi olarak ilk defa gorevlendirilmek iizere
basvuruda bulunanlara en fazla 20 egitim kurumu tercih etme hakki verilir.

Y oneticilik gérevinden ayrilma;

MADDE 37 —(2) Yoneticilik gorevlerinden, aile birligi, can giivenligi, saglik durumu mazeretlerine veya
alan degisikligine bagl yer degistirenler, tist yoneticilik gorevine gorevlendirilenler ve 36 nc1 maddenin
dordiincii ve besinci fikralar1 ile 39 uncu maddenin ikinci fikrasina gore 6gretmenlige atananlar harig
olmak {izere, dort yillik gorev siireleri dolmadan herhangi bir nedenle istekleri iizerine ayrilanlar,
ayrildiklar1 tarihten itibaren yazihi simav basvuru tarihinin son giinii itibariyla aradan bir yil
gecmeden yonetici olarak gorevlendirilmek iizere basvuruda bulunamaz.

Yoneticilik gérevinden alinma

MADDE 38 — (1) Egitim kurumu ydneticilerinden haklarinda yapilan adli ve idarisorusturma sonucu
hazirlanan raporlarin yetkili amir ve kurullarca degerlendirilmesi sonucuna gére yoneticilik gérevinden
almma teklifi getirilen egitim kurumu yoéneticileri, durumlarina uygun ihtiya¢ bulunan egitim
kurumlarina 6gretmen olarak atanir. Bu sekilde gorevinden alinanlar, aradan dort yil gegmeden yonetici
olarak gorevlendirilmek iizere basvuruda bulunamaz. denildiginden yukarida belirtilen sartlar
tagiyanlarin basvurular1 onaylanacaktir.

flgi (b) de kayith Takvimde belirtildigi iizere, 23-27 Haziran 2022 tarihleri arasinda
basvurular MEBBIS iizerinden yapilacak, (ilgili ve egitim kurumlari, basvurunun onaylanmasi siirecini
takip etmekle sorumludur) 28 Haziran-01 Temmuz 2022 tarihleri arasinda basvurular (Ek-1) Il
Degerlendirme Komisyonu tarafindan degerlendirilecektir.

il Degerlendirme Komisyonu tarafindan degerlendirilecek belgelerin sunumunda asagidaki
hususlara dikkat edilmelidir;

1-Her basvuru yapan igin biitiin evraklar taratilarak DYS ortaminda gonderilecek ve ayrica bir dosya
halinde Yonetici Atama Birimine elden teslim edilecektir.

2-DYS ortaminda goénderilen belgeler, her basvuran aday i¢in ayr1 ayr1 gomlek dosyalar halinde
hazirlanarak (onayli bir sekilde) miidiirliigiimiiz Insan Kaynaklar1 Yénetici Atama Birimine evraklar 27
Haziran 2022 Pazartesi mesai bitimine kadar elden teslim edilecektir.(evraklar sirasiyla, dizi Pusulasi,
bagvuru formu, hizmet belgesi(hizmet puan karti olmayacak), iist yaz1 ve Ek-1 de sirasiyla puan getiren
evraklar eklenecek, her eklenen belgeye sira numarasi verilecek ve belgenin tizerine Ek-1 degerlendirme
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formunun hangi maddesine istinaden puan verildigi  yazilacaktir.(ORNEK: D-Akademik ve Mesleki
Deneyim/Ulusal hakemli dergide makalesi yayimlamak) gibi.

3-Miiracaatlar yapildiktan sonra herhangi bir evrak eklenemeyecek ve tiim belgeler okul idaresinde ash
gibi yapilacak ve imzalanacaktir.

4-Belgeler egitim kurumunca incelenmeli ve gereksiz evrak konulmamalidir.

5-Yazili sinavi kazanan mevcut yoneticiler bagvurularini {ist makama (miidiir yardimcilart miidiirliik i¢in
bagvurabilirler), 2022 yil1 itibariyle gérevlendirmesi yapilan yoneticiler basvuramayacaklardir.

6-Yonetici Degerlendirme Programi (Degerlendirme Programi Ek-1 puan hesaplama kullanilacak) ekte
gonderilmis olup, hizmet siiresi ve puan hesaplama ile degerlendirme tablosu ilgilinin puan getiren
belgelerin puanlart yazilacak dosya ile birlikte sunulacaktir.

7-Herhangibir aksakligin olmamasi i¢in konu ile alakali bilgiler Yonetici Atama Biriminden (i¢ hat:132)
ve belgelerin igerikleri ile ilgili bilgiler Yonetici Atamadan Sorumlu Sube Miidiirti Mustafa KILINC tan
(i¢ hat:140) alinabilir.

Geregini rica ederim.

Fatih KOMURLU
Miidiir a.
Miidiir Yardimcisi

Ek:

1-Yonetici Segcme ve Gorevlendirme Y onetmeligi
2-ilk Defa Yonetici Gorevlendirme Takvimi
3-E-Mail

4-Yonetici Degerlendirme Programi

Dagitim:
-Tlge Milli Egitim Miidiirliiklerine
-Merkez ve Merkeze Baglh Egitim Kurumlari
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