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T.C.
ELAZIĞ VALİLİĞİ

İl Milli Eğitim Müdürlüğü

 

Sayı : E-63229716-10.07.01-80920456 04.08.2023
Konu : İlk Defa Yöneticiliğe Başvuru Duyurusu.

        DAĞITIM YERLERİNE

İlgi        a)Milli Eğitim Bakanlığına Bağlı Eğitim Kurumlarına Yönetici Seçme ve Görevlendirme
                 Yönetmeliği.
             b)2023 Yılı Milli Eğitim Bakanlığına Bağlı Eğitim Kurumlarına İlk Defa Yönetici
                 Görevlendirme Takvimi.

  
 İlimizdeki eğitim kurumları yöneticiliklerine 2023 yılında yapılacak olan İlk Defa Yönetici 

Görevlendirmeleri  yazılı sınavı  kazanan adaylar arasından ilgi (a) Yönetmelik ilgi (b) Takvim 
doğrultusunda  yapılacaktır.

  İlgi (a)  da kayıtlı yönetmeliğin;
''MADDE 26 – (2) Sözlü sınavda başarılı olan adaylardan müdür, müdür başyardımcısı veya müdür 
yardımcısı olarak ilk defa görevlendirilmek isteyenlerin başvuruları elektronik ortamda alınır. 
Başvurular, yöneticilik unvanlarından yalnızca biri için yapılabilir.
(3) Müdür, müdür başyardımcısı veya müdür yardımcısı olarak ilk defa görevlendirilmek üzere 
başvuruda bulunanlara en fazla 20 eğitim kurumu tercih etme hakkı verilir.
Yöneticilik görevinden ayrılma;
MADDE 37 –(2) Yöneticilik görevlerinden, aile birliği, can güvenliği, sağlık durumu mazeretlerine veya 
alan değişikliğine bağlı yer değiştirenler, üst yöneticilik görevine görevlendirilenler ve 36 ncı maddenin 
dördüncü ve beşinci fıkraları ile 39 uncu maddenin ikinci fıkrasına göre öğretmenliğe atananlar hariç 
olmak üzere, dört yıllık görev süreleri dolmadan herhangi bir nedenle istekleri üzerine ayrılanlar, 
ayrıldıkları tarihten itibaren yazılı sınav başvuru tarihinin son günü itibarıyla aradan bir yıl 
geçmeden yönetici olarak görevlendirilmek üzere başvuruda bulunamaz.
Yöneticilik görevinden alınma
MADDE 38 – (1) Eğitim kurumu yöneticilerinden haklarında yapılan adlî ve idarî soruşturma sonucu 
hazırlanan raporların yetkili amir ve kurullarca değerlendirilmesi sonucuna göre yöneticilik görevinden 
alınma teklifi getirilen eğitim kurumu yöneticileri, durumlarına uygun ihtiyaç bulunan eğitim 
kurumlarına öğretmen olarak atanır. Bu şekilde görevinden alınanlar, aradan dört yıl geçmeden yönetici 
olarak görevlendirilmek üzere başvuruda bulunamaz.'' hükümleri gereği yukarıdaki maddelerde 
belirtilen şartları taşıyanlar  başvuru yapacaktır.

         İlgi (b) de kayıtlı takvimde belirtildiği üzere, 04-08 Ağustos 2023 tarihleri arasında şartları 
taşıyanlar başvurularını  MEBBİS üzerinden elektronik ortamda yapacak  olup,  süresi içerisinde Eğitim 
Kurumunca başvurular onaylanacaktır. Başvurunun  onaylanması sürecinin takibinden  Eğitim kurumları 
ve başvuru sahibi sorumludurlar. 

09-14 Ağustos 2023 tarihleri arasında İlk Defa Görevlendirileceklerin Değerlendirilmesi  (Ek-1) 
İl Değerlendirme Komisyonunca değerlendirilecektir. 

 İl Değerlendirme Komisyonu tarafından değerlendirilecek belgelerin sunumunda aşağıdaki 
hususlara dikkat edilmelidir;
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1-Başvuru yapanlar için DYS ortamında her biri için ayrı ayrı resmi yazı yazılacak  ve eki onaylı 
başvuru belgeleri DYS ortamında  taratılarak gönderilecektir. Ayrıca  başvuru evraklarının bir nüshası da 
aşağıda belirtilen sıralama düzenine göre düzenlenerek  bir gömlek dosya halinde Müdürlüğümüz İnsan 
Kaynakları  Yönetimi Şube Müdürlüğü-Yönetici Atama Birimine 08 Ağustos 2023 salı günü mesai 
bitimine kadar elden teslim edilecektir.

2-Başvuru evrakları sırasıyla ; başvuru formu, hizmet belgesi(hizmet puan kartı olmayacak), 
Ek-1 de sırasıyla puan getiren evraklar , dizi pusulası ve üst yazı eklenecek olup her eklenen belgeye sıra 
numarası verilecek ve belgenin üzerine Ek-1 değerlendirme formunun hangi maddesine istinaden puan 
verildiği yazılacaktır. (Örnek: D-Akademik ve Mesleki Deneyim/Ulusal hakemli dergide makalesi 
yayımlamak) gibi.

 3-Tüm belgeler okul idaresince aslı gibi yapılacak ve imzalanacaktır. Başvuruların alınmasının 
son günü olan 08 Ağustos 2023 tarihinden sonra Müdürlüğümüze gönderilecek evraklar  Bakanlığımızın 
talimatı doğrultusunda  işleme alınmayacaktır..

4-Belgeler Eğitim Kurumunca incelenecek, gereksiz evrak konulmayacak  ve elektronik  başvuru 
formlarının bir sureti ilgilinin dosyasına konulacaktır.

5-Herhangi bir aksaklığın olmaması için  konu ile alakalı bilgiler, İnsan Kaynakları Şube 
Yönetimi- Yönetici Atama Biriminden (iç hat:132) ve belgelerin içerikleri ile ilgili bilgiler ise İnsan 
Kaynakları Yönetimi Şube Yönetimi-Yönetici Atamadan sorumlu Şube Müdürü Mustafa KILINÇ’tan (iç 
hat:140)  alınabilir.
           Bilgilerinizi ve gereğini önemle rica ederim.

Mehmet Zeki ULUFER
             Müdür a.
     Müdür Yardımcısı

Ek:
1-Yönetici Seçme ve Görevlendirme Yönetmeliği
2-İlk Defa Yönetici Görevlendirme Takvimi
3-Bakanlığımıza ait e-Mail(2 adet)


